
タイトル 著者名 出版社 分類記号

SDGsが生み出す未来のビジネス 水野 雅弘・原　裕∥著 インプレス H1

キャリア・マネジメントの未来図 二神  枝保∥編著 八千代出版 H1

御社の働き方改革、ここが間違ってます！ 白河  桃子∥著 ＰＨＰ研究所 H1

SDGs経営の羅針盤 三井 久明∥著 エネルギーフォーラム H1

日本の未来は女性が決める！ ビル  エモット∥著 日本経済新聞出版社 H1.4

ダイバーシティ経営と人材マネジメント 佐藤  博樹∥編著 勁草書房 H1.4

ダイバーシティと女性 昭和女子大学女性文化研究所∥編 御茶の水書房 H1.4

ＬＧＢＴＩの雇用と労働 三成  美保∥編著 晃洋書房 H1.4

なぜ、あの会社は女性管理職が順調に増えているのか 麓  幸子∥編 日経ＢＰ社 H1.4

自分で「始めた」女たち グレース  ボニー∥著 海と月社 H5.1

SDGs見るだけノート 笹谷 秀光∥監修 宝島社 I1

ＦＲａＵ  ＳＤＧｓ （株）講談社 I1

ＮＰＯ，そしてソーシャルビジネス 坂本  恒夫∥編著 文真堂 I2.1

社会を希望で満たす働きかた 今中  博之∥著 朝日新聞出版 I2.1

　　　　　　　　2021年1月のピックアップ「これからの企業のあり方」

　　　　　　　　１月５日(火)～１月２３日(土)

社会に必要とされる企業であり続けるためにSDGs(持続可能な開発)や、

多様性を認め合うダイバーシティ・インクルージョン等の視点が不可欠です。

これからの企業に求められることは？

エル・ソーラ仙台の図書資料は、男女共同参画をキーワードに独自の分類で配架されています。

記号の末尾に「３．１１」「ＹＪ」とあるものは、分類に関わらず「３．１１」「ＹＪコーナー」にあります。

読みたい本が見つからないとき、探したい本や調べたいことがあるときは、お気軽に職員にお声掛けください。

仙台市男女共同参画推進センター　エル・ソーラ仙台


